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MonN CV

Bilan professionnel

»Qui?
1. Un(e) employé(e) d’'une entreprise
2. Un(e) coach en développement professionnel

» Quoi ? Rendez-vous entre I'employé(e) et le/la coach

» Pourquoi ?

L'employé(e) veut changer de travail / poste / service dans I'entreprise.
Le/la coach conseille un poste / un travail / un service dans l'entreprise.

» La discussion

Salutations.

L'employé(e) parle de son travail et de son projet.
Le coach demande ses qualités et ses compétences.
Le coach conseille d'autres postes possibles.
Remerciements et salutations.
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—\Q’— PARLER DE SON TRAVAIL / DE SON PROJET

Je suis + profession.

Je veux / voudrais changer de poste.

/ Je travaille dans le service ...

—‘(t')’— POSER DES QUESTIONS AVEC quel/quelle/quels/quelles

Quel est votre travail / poste ?
Vous travaillez dans quel service ?

Quelle est votre expérience / adresse Email ?
Quels sont vos diplébmes / projets ?
Quelles sont vos qualités / compétences ?

Vous parlez quelles langues ?

(masc-SING)

(fém-SING)
(masc-PL)
(fém- pL)

—\Q’— LES QUALITES ET LES COMPETENCES

4 MASCULIN ? FEMININ
curieux curieuse
créatif créative
compétent compétente

dynamique
motivé motivée
passionné passionnée
sociable

—‘{)’— CONSEILLER D'AUTRES POSTES

Vous pouvez travailler comme + profession / au service ...
Vous voulez travailler dans le service ... ?
Pour vous, le service ..., c'est trés bien !
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